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Zo zet je ChatGPT in, in álle drie de fasen van solliciteren naar nieuw
werkgeluk
Hoe ChatGPT helpt met ‘arbeidsmarktklaar’ zijn: weet welke oplossing
je wit zijn voor een werkgever
Hoe het helpt met gevonden worden door de werkgever, met je cv,
LinkedIn en de motivatie(brief)
Hoe het helpt bij de voorbereiding op het sollicitatiegesprek, welke
vragen krijg én stel je
‘Prompting’: hoe stel je ChatGPT het meest optimaal een vraag
(voorkom ‘rubbish in’ = ‘rubbish out’)?
Hoe vraag je slim door op de gegeven uitkomst (het heet niet voor
niets ‘chat’ 😊)?
Wat zijn de nadelen van ChatGPT en hoe ga je hier mee om?
Hoe zorg je ervoor dat je client de ChatGPT-antwoorden goed
hanteert en zijn authenticiteit bewaakt?
En nog veel meer zoals vacatureanalyse, het samenstellen van je
targetlist, videoscript, (bij)scholing, et cetera.

N I E U W !
C H A T G P T - T R A I N I N G  V O O R
L O O P B A A N P R O F E S S I O N A L S   

Wil jij vooroplopen in het loopbaanvak, omdat: 
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ChatGPT-training voor Loopbaanprofessionals

ChatGPT is een nieuw superhandig hulpmiddel voor je loopbaan. Deze
tool helpt je ook in het zetten van stappen naar nieuw werkgeluk.
Iedereen kan het nu inzetten als ‘virtueel werkvindmaatje’. En dat vraagt
van jou als loopbaancoach dat je je cliënten hierin helpt én dat je weet
hoe dat werkt. Je leert over:

Je slimmer én effectiever wilt coachen dan ooit in alle stappen naar
nieuw werkgeluk?
Je deze nieuwste ontwikkeling dan effectief kunt toepassen?
Je geniet van het feit dat jouw cliënten erg blij worden van deze tool
als virtueel werkvindmaatje?
Jij je hiermee wilt onderscheiden, zodat een potentiële cliënt jou óók
hierom kiest als coach? 
Je plezier beleeft aan het up-to-date zijn met de nieuwste
ontwikkelingen?

Volg dan deze training als een van 
de eersten in Nederland. 

Je ontdekt alle mogelijkheden - letterlijk - in de 
ChatGPT-training voor Loopbaanprofessionals. 

Ik leer het je graag met succes toepassen!
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Als je deelneemt kun je in de eerste drie maanden na je
training de nieuwste ontwikkelingen volgen via de ChatGPT-
update en intervisiesessies via Zoom. 

In 6 uur tijd neem ik je mee in álle ins en outs van ChatGPT
in loopbaancoaching.

Een intensieve en waardevolle 6-uurstraining waarin je leert om
vele ‘prompts’ effectief toe te passen in jouw dagelijks werk. Je gaat
daadwerkelijk met twee voorbeeldcliënten uit jouw praktijk –
geanonimiseerd – aan de slag.

ChatGPT heeft na deze training geen geheimen meer voor
jou in het slim en succesvol coachen van je cliënten.

Resultaa﻿t
Na deze training ben je als loopbaanprofessional helemaal op de
hoogte als het gaat om je kennis van ChatGPT in het zetten van de
stap naar nieuw werkgeluk van je cliënten en kun je hen hierin met
vertrouwen begeleiden.

Werkmateriaal
We gaan aan de slag met mijn meest recente lesmateriaal
(ChatGPT-trainingsslides, kant-en-klare -prompts en -checklist). Ter
voorbereiding op deze praktische training, ontvang je een week van
te voren een thuisopdracht.

Waarom wil je deze training niet missen?

Omdat je ChatGPT meteen de volgende dag wilt
toepassen in je loopbaancoaching.
Omdat je op de hoogte wilt blijven van de ChatGPT-
ontwikkelingen via intervisie.

Wanneer is deze training niet geschikt voor jou?

Als je ChatGPT in wilt zetten voor jezelf als ondernemer of
recruiter; dit is géén ChatGPT-training voor sales,
marketing en recruitment.

De warme aanbevelingen lees je op pagina 6, 7 en 8.
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Praktische informatie

De data voor de incompany ‘ChatGPT-training voor
Loopbaanprofessionals' stem ik graag met je af. 

De training is van 9:30 tot 16:00 uur.

Per training is er plaats voor maximaal 14 deelnemers, omdat ik
iedereen maximale aandacht wil kunnen geven.

De investering voor de open inschrijving is 495 euro, exclusief
21% btw. De incompany investering is 3200 euro voor een
training tot 8 deelnemers. Voor deelnemer 9 tot en met 14 is het
180 euro per persoon extra. Genoemde incompany tarieven zijn
inclusief de voorbereiding, werkmateriaal en reistijd en exclusief
0,27 euro per km reiskosten en 21% btw.

Je investeert in een complete en actuele training ChatGPT voor
Loopbaanprofessionals:

een intensieve live training van 6 uur, waarbij je zelf aan de
slag gaat met ChatGPT
je ontvangt de ChatGPT-trainingsslides, -prompts en                
-checklist
de follow-up algemene intervisie via Zoom is in overleg extra
mogelijk
cadeau, twee exemplaren van de meest actuele (33e) druk
van mijn boek Jobmarketing 3.0

De incompany  training is bij voorkeur op locatie. Online is ook
mogelijk, maar live is de intensiteit en de impact groter. De
bijeenkomst vindt plaats op een locatie naar jullie keuze
(locatiekosten zijn voor eigen rekening). Je kunt de training ook
in mijn werkstudio in Almere-Duin houden, mits het gezelschap
uit maximaal 8 personen bestaat. De huur van de werkstudio
bedraagt 500 euro exclusief btw. Dat is inclusief catering die
bestaat uit koffie, thee, fris en een gezonde lunch.
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Wil je meer informatie?
Bel of mail mij, op 06 3044 6827 of info@aaltjevincent.nl. Ik spreek je graag! 

 Annulering
Op iedere training van Aaltje Vincent & company zijn onze Algemene
Voorwaarden van toepassing.

Vragen
Heb je nog aanvullende vragen over deze training? 
Mail dan gerust naar info@aaltjevincent.nl of bel mij op 06-30446827. 
Ik beantwoord je vragen graag!

Cadeau!
Twee exemplaren van de

nieuwste druk van Jobmarketing
3.0 (33e druk, mei 2023). 

https://aaltjevincent.nl/wp-content/uploads/2020/06/ALGEMENE-VOORWAARDEN-2020_AVC.pdf
https://aaltjevincent.nl/wp-content/uploads/2020/06/ALGEMENE-VOORWAARDEN-2020_AVC.pdf
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“Als een ware Prompt Engineer heb je ons weer mooie tools
gegeven en inspiratie hoe deze toe te passen” 

“Dank je wel Aaltje Vincent voor de mooie verdiepende dag, waar de
vaart lekker inzat. Als een ware Prompt Engineer heb je ons weer mooie
tools gegeven en inspiratie hoe deze toe te passen, met een hoog "doe"
gehalte. “

Francesco Plas - UWV Sollicitatietrainer

"Aaltje Vincent liet ons in deze training zien dat kennis van ChatGPT
een must is en dat het in alle fasen van een loopbaantraject zeer

bruikbaar is."

"ChatGPT, studenten gebruiken het om werkstukken mee te maken,
maar wat betekent deze ontwikkeling voor de loopbaanprofessional?
Aaltje Vincent liet ons in deze training zien dat kennis van ChatGPT
een must is en dat het in alle fasen van een loopbaantraject zeer
bruikbaar is. Door ChatGPT te gebruiken wordt het vinden van werk
en werkgeluk zoveel makkelijker dan het was.

We gingen praktisch aan de slag en leerden o.a. hoe je de
vraagstelling optimaal formuleert om dan zonder veel moeite een
perfect profiel voor je cv of LinkedIn te schrijven of een
motivatiebrief die geen enkele recruiter meer opzij zal leggen. Maar
denk ook aan inspiratie voor een loopbaanswitch, het vinden van de
juiste opleiding, het analyseren van een vacaturetekst... de
mogelijkheden zijn eindeloos.

Als je als loopbaanprofessional met ChatGPT kunt werken, kun je je
cliënten beter en sneller helpen. En je kunt hen leren hoe ze het
kunnen gebruiken, zodat ze zelf de regie houden over hun loopbaan.
Mis deze ontwikkeling dus niet!"

Nicolette Cleerdin - loopbaan- en studiekeuzeadviseur

https://www.linkedin.com/in/aaltjevincent/
https://www.linkedin.com/in/aaltjevincent/
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"Voor mij is deze training een aanrader voor elke
loopbaanprofessional om zo de voordelen te gebruiken én op de

hoogte te zijn van de nadelen!"

"Bedankt Aaltje! De titel van jouw nieuwste training 'ChaptGPT voor
loopbaanprofessionals' zorgde ervoor dat ik direct geïnspireerd was om
deel te nemen. Tot vanochtend was ik zoekende in hoe ik ChaptGPT
écht kon inzetten om mijn loopbaankandidaten te begeleiden. Met een
geweldige groep van loopbaanprofessionals ging ik vanochtend
geïnspireerd aan de slag. 

Deze training gaf mij praktische handvatten en behandelde een breed
scala aan onderwerpen die relevant zijn voor het gebruik van ChatGPT
in alle drie de fasen van het sollicitatieproces naar nieuw werkgeluk. 

We hebben ook geleerd over het optimaliseren van de vraagstelling aan
ChatGPT om de meest waardevolle antwoorden te krijgen, om zo de
bekende uitspraak 'rubbish in, rubbish out' te voorkomen. 

Een belangrijk aspect van de training was het leren hoe we ervoor
kunnen zorgen dat onze cliënten de antwoorden van ChatGPT op een
goede manier kunnen gebruiken en tegelijkertijd hun authenticiteit
kunnen behouden. 

Voor mij is deze training een aanrader voor elke loopbaanprofessional
om zo de voordelen te gebruiken én op de hoogte te zijn van de
nadelen!"

Tosca Goes - loopbaancoach 

"Een mooie aanvulling op mijn persoonlijke instrumentenbox."

Na jouw training ben ik het gelijk gaan toepassen en het scheelt
inderdaad heel veel tijd, geeft inspiratie en handvatten en het
persoonlijke gesprek blijft belangrijk (niet klakkeloos overnemen wat
ChatGPT voorstel 😉 ). Een mooie aanvulling op mijn persoonlijke
instrumentenbox.

Sandra Deelen - loopbaancoach en Loopbaan en Mobiliteit Politie Nederland
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"Ik was razend benieuwd naar de toepassingen van ChatGPT voor
ons loopbaanvak. Aaltje Vincent, je hebt ons als deelnemers in
vogelvlucht meegenomen in de toepassingsmogelijkheden van de
chatbot voor alle fasen van het sollicitatieproces: arbeidsmarktklaar,
zichtbaarheid en gesprekken. 

Onder het motto meteen aan de slag met prompts heb ik gezien welke
toegevoegde waarde deze tool heeft als 24/7 virtueel werk-vind-
maatje. Maar ik ben ervan overtuigd dat de loopbaanprofessional nog
steeds van toegevoegde waarde is voor de persoonlijke invulling. 

De praktische training is absoluut een aanrader voor alle
loopbaanprofessionals die bij willen blijven in het vakgebied."

Angela van Berkel - loopbaanadviseur

“Je hebt ons als deelnemers in vogelvlucht meegenomen in de
toepassingsmogelijkheden van de chatbot voor alle fasen van het
sollicitatieproces: arbeidsmarktklaar, zichtbaarheid en gesprekken."

"Het was een geweldige ochtend, waarbij ik meer geleerd heb dan ik
had verwacht. 

Inmiddels had ik al het een en ander geprobeerd met ChatGPT en toch
heb ik geen moment getwijfeld om naar de training te komen. Aaltje
Vincent, je hebt een super waardevolle training neergezet waarin jij je
echt als expert onderscheidt van alle ChatGPT trainingsaanbieders die
ik voorbij zie komen op sociale media.

Deze training is onmisbaar als loopbaancoach (en recruiter), omdat het
zo toegespitst is op het vak. Met heel waardevolle vragen welke je aan
dit virtueel werk-vind-maatje kunt stellen. 

Ben erbij zodat je niet achter loopt in deze nieuwe maar niet te negeren
ontwikkeling in onze wereld van 2023."

Daniëlle Bax-van Heugten - loopbaancoach

"Je hebt een super waardevolle training neergezet, waarin jij je echt
als expert onderscheidt van alle ChatGPT trainingsaanbieders die ik

voorbij zie komen op sociale media."

https://www.linkedin.com/in/aaltjevincent/
https://www.linkedin.com/in/aaltjevincent/
https://www.linkedin.com/in/aaltjevincent/


                           Over Aaltje Vincent 

Aaltje Vincent is gecertificeerd loopbaanprofessional, trainer, spreker en #1
bestsellerauteur over solliciteren. Zichtbaar zijn en gevonden worden op
de arbeidsmarkt en kiezen voor nieuw werkgeluk is bij uitstek het
vakmanschap van Aaltje. Ze is de grondlegger van de Jobmarketing-
methode (2007), van Solliciteren via LinkedIn (2009), van Candidate
Experience 3.0 (2018) en van Solliciteren naar werkgeluk (2022). 

De stijl van Aaltje kenmerkt zich door dialoog en de uitdaging strategisch
en praktisch aan de slag te gaan. Zij is auteur van bestsellers, deze zijn in 15
jaar tijd meer dan 12.000 keer geleend via de bibliotheken en meer dan
100.000 keer verkocht. Haar boeken worden lovend gerecenseerd om hun
praktische stijl en compleetheid.

Zij heeft in haar coaching, training en masterclasses duizenden loopbaan,
HR- en recruitment-professionals geprofessionaliseerd in hun
vakmanschap en tienduizenden professionals geïnspireerd in het slim en
succesvol zetten van stappen in hun loopbaan.

Continu in contact staan met HR en recruitment van organisaties,
bedrijven en uitzend- en werving- & selectiebureaus over hoe zij
ontwikkelen en selecteren, de technologische ontwikkelingen daarbinnen
en de onderzoeken daarnaar, is onderdeel van haar dagelijks werk. 

Aaltje deelt haar expertise eveneens in haar visuals, podcasts, video’s,
LinkedIn Live uitzendingen, checklists, blogs, columns en artikelen in het
vakblad en via social media, de landelijke pers en op radio en tv.

Actuele boeken 
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2021 | 18e druk 2019 | 3e druk 2023 | 33e druk

Contact
info@aaltjevincent.nl
06 - 3044 6827

2020 | 1e druk 2022 | 1e druk


